Lisa

KINNITATUD

haridus- ja teadusministri midirusega

,»»,lda-Viru tdiskasvanutele suunatud hariduslike
algatuste toetamine“ elluviimiseks toetuse andmise
tingimused ja kord*

Taotluste hindamisjuhend

I ULDSATTED

1.

10.

Juhendi eesmirk on sitestada Haridus- ja noorteprogrammi ja Uhtekuuluvuspoliitika fondide
rakenduskava meetmete nimekirja meetme 21.6.1.7. ,,Hariduse, {ihiskonna ja todturu seosed
rakenduskavaga kooskolas oleva sekkumise “Ida-Virutidiendkoolituse mahu suurendamine ning
uute tasemedppe Oppekavade arendamine ja kéivitamine kutse- ja korghariduses” (edaspidi:
OUF haridusmeede) raames toetuse andmisel avatud taotlusvoorudena Ida-Viru tiiskasvanutele
suunatud hariduslike algatuste toetamiseks taotluste hindamisjuhend.

Taotlemise ja taotluste menetlemise korraldab Riigi Tugiteenuste Keskus (edaspidi:
rakendusiiksus). Rakendusasutus on Haridus- ja teadusministeerium (edaspidi: rakendusasutus).

Taotlemine avatakse korraga koigile meetme midruses nimetatud toetatavale tegevustele.
Toetatavatele tegevustele voib kehtestada taotlusvooru avamisel piirmddrad. Taotlusvoor voib
olla tdhtajaline voi jooksev.

Taotluse menetlemine koosneb taotluse vastuvOtmisest; taotleja, partneri ja taotluse
nouetelevastavuse kontrollist; taotluse riigiabi analiilisist; nduetele vastavaks tunnistatud
taotluste valikukriteertumide alusel hindamisest; ning taotluserahuldamise, osalise rahuldamise,
korvaltingimusega rahuldamise voi rahuldamata jatmise otsuse tegemisest.

Taotlus esitatakse e-toetuse keskkonnas taotleja esindusdigusliku isiku poolt digitaalselt
allkirjastatuna. Kui téhtajalise taotlemise korral esineb e-toetuse keskkonna toimimises tehniline
viga, mis takistab taotluse tdhtacgset esitamist, siis loetakse taotluse esitamise tdhtpdevaks
jargmine toOpdev parast vea likvideerimist.

Kui taotlust ei esitata tidhtaegselt, jaetakse taotlus ldbi vaatamata vastavalt Vabariigi Valitsuse
12. mai 2022. a mddruse nr 55 ,Perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu ihtekuuluvus- ja
siseturvalisuspoliitika fondide rakenduskavade vahendite andmise ja kasutamise iildised
tingimused* (edaspidi tihendméirus) § 5 l1oikele 1.

Hetkest, mil registreeritud taotluste, mille kohta ei ole tehtud rahuldamise voi rahuldamata
jatmise otsust, taotletav toetuse summa saab vordseks voi iiletab taotluste rahastamise jooksva
taotlusvooru eelarve vaba jadki, menetletakse taotlusi nende esitamise jirjekorras.

Esitatud taotluse menetlemise kdigus kontrollib rakendusiiksus taotluse ja taotleja nduetele
vastavust, korraldab selgituste ja lisainformatsiooni vOi taotluse tiienduste ja muudatuste
kiisimist, taotluste hindamist ning taotluse rahuldamise voi rahuldamata jitmise otsuse tegemist.

Téahtajalise taotlemise korral on taotluse menctlemise tdhtaeg kuni 45 toopdeva taotlusvooru
1opetamise téhtpdevast arvates.

Kui taotluses vai sellega kaasnevates dokumentides on puudusi vdi on vaja lisateavet ja sellega
seoses antakse vOimalus taotlust muuta, pikendatakse vajaduse korral taotluse menetlemiseks
ette ndhtud tdhtaega puuduste korvaldamise, taotluse muutmise voi dokumentide voi teabe
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esitamise aja vorra, teavitades sellest taotlejat ja ndidates iihtlasi, millised asjaolud vajavad
tdiendavat selgitamist, tdiendamist, tdendamist voi muutmist. Kui puudus korvaldatakse voi
lisateave esitatakse, loetakse puudusega seotud ndue tdidetuks. Taotlejal on oigus esitatud
taotlust muuta vaid osutatud puuduste korvaldamiseks.

11.Iga nduetele vastavaks tunnistatud projekti taotlust hindab vdhemalt kolm erapooletut,
sOltumatut ja usaldusvéirset eksperti, kes vastavad perioodi 2021-2027 Euroopa Liidu
ithtekuuluvus- ja siseturvalisuspoliitika fondide rakendamise seaduse § 11 1dikes 2 nimetatud
nouetele ja kel on nii piirkondlik kui tdiskasvanuhariduse valdkonna padevus. Nimetatud
eksperdid moodustavad hindamiskomisjoni. Ekspertide valimise korraldab rakendusiiksus ja
ekspertide nimekirja kooskdlastab rakendusasutus.

Il MEETME EESMARK JA SELLE RAKENDAMISE OODATAVAD TULEMUSED

12. Toetuse raames elluviidavate tegevuste eesmiark on suurendada Ida-Virumaa tidiskasvanute
osalust eclukestvas Oppes, mitmekesistada voimalusi iimberoppeks, ja tuua tdiskasvanuid
tasemedppesse ja voimestada kohalikke tédiskasvanuhariduse valdkonnas tegutsevaid
organisatsioone. See aitab kujundada positiivseid dpihoiakuid, edendades motiveeritud ja avatud
suhtumist dppimisse, ning luua elukeskkond, kus dppimine on viartustatud ja toetatud. Suurem
teadlikkus OppimisvOimalustest ja elukestva Oppe vadrtustamine, mitmekesiste ja paindlike
Oppimisvoimaluste pakkumine ning toetav ja kaasav hariduskeskkond vodimaldavad Ida-
Virumaa tdiskasvanutel saavutada oma téielik potentsiaal ja kaasa aidata piirkonna sotsiaalsele
ning majanduslikule arengule.

13. Toetust saanud projektid peavad panustama OUF haridusmeetme , Hariduse, iihiskonna ja
tooturu seosed* tulemuste saavutamisse jargmiselt: viljundnditaja sihttase 2029. aastaks on
3000 osalejat ning tulemusnditaja sihttase 2029. aastaks on 2550 lahkudes kvalifikatsiooni
saanud osalejat.

14. Toetust saanud projektid peavad panustama ,,Eesti 2035 niitajatesse ,, Taiskasvanute (25—64-
aastaste) elukestvas Oppes osalemise maar.

ITII TAOTLUSTE HINDAMINE

15. Taotlusi Ida-Virumaa tdiskasvanute elukestvas oppes osaluse suurendamiseks hinnatakse viie
valikukriteeriumi alusel, mille osakaalud koondhindest on jirgmised:

1) projekti panus toetuse andmise eesmirkide, valdkondliku arengukava ja rakenduskava
eesmirkide saavutamisse, sh tulemuste kestlikkus pérast projekti 10ppu ning projekti panus
meetme viljund- ja tulemusnéitaja(te) saavutamisse - 20 % koondhindest:

— projekti kooskdla valdkondliku arengukavaga ja panus rakenduskava erieesmérki ning
meetme eesmirkidesse, sh projekti tulemuste ja moju eeldatavat ulatust;

— viljundite ja tulemuste kestlikkus pérast projekti 10ppu (nt jatkuvate tegevuste arv);

— projekti panust meetme véljund- ja tulemusnditaja(te) saavutamisse (koolitustel osalejate
arv, tunnistusega l0petajate arv, Opitegevustes osalejate arv, parast Oppima innustavates
tegevustes osalemist tasemedppes, mikrokvalifikatsioonidppes voi
iimberdppeprogrammides dppima asunute arv).

2) projekti pohjendatus, sh eesmirgiplistituse pohjendatus, sekkumisloogika arusaadavus ja
mdjusus, tegevuste ajakava realistlikkus - 30 % koondhindest:
— projekti eesmirgipiistituse pohjendatus — on olemas probleem, kitsaskoht voi kasutamata
arenguvoimalus;



16.

17.

— projekti sekkumisloogika on arusaadav, mdjus — projektis ettendhtud tegevused
voimaldavad saavutada projekti eesmirgid ning planeeritud véljundid ja tulemused
parimal moel. Nende sidusus eesméirkidega ning mojusus on arusaadavad, voimalusel
innovaatilisi lahendusi soosivad. Sh hinnatakse, kas projekti raames ellu viidavad
tegevused on uuenduslikud: kasutatakse veebipohiseid lahendusi jm vdimalusi dppida
paindlikult, rakendatakse individuaalset l&dhenemist ja mentorlust vm Oppijaid toetavaid
tegevusi, tegevused on suunatud praktiliste oskuste omandamisele ega kattu juba
olemasolevatega.  Hinnatakse, kas tegevused on suunatud Ida-Virumaa
tdiskasvanuhariduse prioriteetsetele sihtgruppidele, podlevkivisektorist vabanevatele
tootajatele voi muul moel Ida-Virumaa majanduse timberstruktureerimisest tulenevalt
t00 kaotamise ohusolevatele todtajatele.

— tegevuste ajakava on realistlik, arvestades mh tegevuste omavahelisi seoseid ja ajalist
jargnevust.

3) projekti kuluefektiivsus - 25 % koondhindest:

— kas ettendhtud tegevused on kuluefektiivne viis planeeritud véljundite/tulemuste
saavutamiseks;

— planeeritud eelarve realistlikkus ning mdistlikkus - on selge, milliste arvutuste ja
hinnangute alusel on eelarve kokku pandud ning planeeritud kulud on vajalikud ja
mdistlikud, ning on olemas taotleja voOimekus projektile jargnevate piisikulude
rahastamiseks.

4) taotleja ja partnerite suutlikkus projekti ellu viia - kas taotlejal ja partneritel kokku on
kvalifikatsioon, kogemus, oiguslik, organisatsioonilised voi tehnilised eeldused projekti
elluviimiseks kavandatud viisil tagades kestlikkuse ja jatkusuutlikkuse - 20 % koondhindest:

— taotleja kvalifikatsioon ja kogemus, organisatsiooni jitkusuutlikkus;

— partneri/partnerite kvalifikatsiooni ja kogemus ning organisatsiooni jatkusuutlikkus;

— Oiguslike, organisatsiooniliste ja tehniliste eelduste olemasolu projekti elluviimiseks
kavandatud viisil;

— projekti tulemuste jitkusuutlikkuse tagamise voime;

— taotleja ja partnerite voimekus kaasata tegevustesse tdiendavaid vahendeid.

5) projekti panus strateegia ,,Eesti 2035 aluspohimdtete ja horisontaalsete pohimotete
edendamisse (regionaalareng, sooline vordodiguslikkus, vordsed voimalused, ligipadsetavus,
keskkond/kliima) - 5 % koondhindest.

Valikukriteeriumite 10ikes hinnatakse projekte skaalal 1 (mitterahuldav) kuni 5 (suurepirane).
Punktis 15 toodud kriteeriumid on sOnastatud maksimumtasemel. Numbrilise skaala
vadrtushinnangud on jargmised:

1) ,,suurepdrane® (5) — on tiielikult saavutatavad

2) ,,vidga hea“ (4) — on saavutatavad suures osas;

3) ,,hea” (3) — on saavutatavad osaliselt, takistustega;
4) ,,rahuldav* (2) — on saavutatavad vihesel mééral;
5) ,,mitterahuldav* (1) — ei ole saavutatavad.

Ekspertide poolt valikukriteeriumitele antud hinded summeritakse. Koondhinne moodustub
arvestades kriteeriumi osakaalu st hindepunktid korrutatakse ldbi vastava valikukriteeriumi
osakaaluga, mille tulemusena kujuneb vastava valikukriteeriumi koondhinne. Taotluse
koondhinne kokku moodustub valikukriteeriumi koondhinnete summana.
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18. Valikukriteeriumite koondhinded ja taotluse koondhinne arvutatakse tipsusega kaks kohta peale

koma.

19. Valikukriteeriumid ja hindamisskaalad:

Kriteerium Alakriteerium Hindeskaala

1. Projekti panus — projekti kooskdla valdkondliku arengukavaga ja | 1 kuni 5

toetuse andmise panus rakenduskava erieesmdrki ning meetme

eesmérkide, eesmirkidesse, sh projekti tulemuste ja mdju

valdkondliku ecldatavat ulatust;

arengukava ja — viljundite ja tulemuste kestlikkus pirast projekti

rakenduskava 16ppu (nt jitkuvate tegevuste arv);

eesmérkide — projekti panus meetme véljund- ja

saavutamisse, sh tulemusnéitaja(te) saavutamisse (koolitustel

tulemuste kestlikkus osalejate  arv, tunnistusega lOpetajate  arv,

pérast projekti 15ppu Opitegevustes  osalejate  arv, pérast Oppima

ning projekti panus innustavates  tegevustes osalemist tasemedppes,

meetme valjund- ja mikrokvalifikatsioonidppes VOl

tulemusnditaja(te) limberdppeprogrammides dppima asunute arv).

saavutamisse.

2. Projekti pohjendatus, | — projekti eesmérgipiistituse pohjendatus — on olemas | 1 kuni 5

sh eesmargipiistituse probleem, kitsaskoht vOi kasutamata

pohjendatus, arenguvoimalus;

sekkumisloogika — projekti sekkumisloogika on arusaadav, mdjus —

arusaadavus ja mdjusus, projektis  ettenihtud  tegevused vodimaldavad

tegevuste ajakava saavutada projekti eesmirgid ning planeeritud

realistlikkus viljundid ja tulemused parimal moel. Nende sidusus
eesmirkidega ning modjusus on arusaadavad,
voimalusel innovaatilisi lahendusi soosivad.

— projekti raames ellu viidavad tegevused on
uuenduslikud: kasutatakse veebipdhiseid lahendusi
jm vOimalusi Oppida paindlikult, rakendatakse
individuaalset ldhenemist ja mentorlust vm oppijaid
toetavaid tegevusi, tegevused on suunatud
praktiliste oskuste omandamisele ega kattu juba
olemasolevatega;

— tegevused  on  suunatud Ida-Virumaa
tdiskasvanuhariduse prioriteetsetele sihtgruppidele,
polevkivisektorist vabanevatele tootajatele voi muul
moel Ida-Virumaa majanduse iimber-
struktureerimisest ~ tulenevalt  t66  kaotamise
ohusolevatele todtajatele.

— tegevuste ajakava on realistlik, arvestades mh
tegevuste omavahelisi seoseid ja ajalist jirgnevust.

3. Projekti — ettendhtud tegevused on kuluefektiivne viis | 1 kuni 5
kuluefektiivsus planeeritud véljundite/tulemuste saavutamiseks;




— planeeritud eelarve realistlikkus ning moistlikkus -
on selge, milliste arvutuste ja hinnangute alusel on
eelarve kokku pandud ning planeeritud kulud on
vajalikud ja moistlikud, ning on olemas taotleja
voimekus  projektile  jirgnevate  piisikulude
rahastamiseks.
4. Taotleja ja partnerite — taotleja kvalifikatsioon ja kogemus, organisatsiooni | 1 kuni 5
suutlikkus projekti ellu jatkusuutlikkus;
viia — partneri/partnerite kvalifikatsiooni ja kogemus ning
organisatsiooni jatkusuutlikkus;
— oiguslike, organisatsiooniliste ja tehniliste eelduste
olemasolu projekti elluviimiseks kavandatud viisil;
— projekti tulemuste jatkusuutlikkuse tagamise voime;
— taotleja ja partnerite vOoimekus kaasata tegevustesse
tdlendavaid vahendeid.
5. Projekti panus — projekti  panustab  strateegia  ,Eesti  2035” | 1 kuni 5
strateegia ,,Eesti 20357 aluspohimotete  ja  horisontaalsete ~ pohimotete
aluspShimdtete ja edendamisse: sooline vorddiguslikkus, vordsed
horisontaalsete voimalused, ligipadsetavus, keskkond/kliima.
pohimotete
edendamisse (sooline
vordoiguslikkus,
vordsed vOimalused,
ligipddsetavus,
keskkond/kliima)
20. Taotluste hindamisel kasutatakse kvalifitseerumislavendit — koigi kriteeriumide puhul on

21.

22.

23.

24.

kvalifitseerumislavend 3 punkti (hea), mis annab kokku 15 punkti.

Taotlus ei kvalifitseeru rahastamisele juhul, kui selle 1oplik punktisumma jééb alla 9 punkti voi
kui vdhemalt iihe kriteertumi hinne jdib alla lavendi.

Tuginedes taotluste I0plikele punktisummadele koostab rakendusiiksus ekspertide antud
hindepunktide pdhjal taotluste paremusjérjestuse. Alla kvalifitseerumisldvendite jadnud taotlusi
paremusjirjestusse ei lisata.

Taotlused rahuldatakse paremusjérjestuse alusel. Kui taotlusvooru eelarvest ei ole voimalik
rahuldada koiki kvalifitseerumisldvendeid iiletanud taotlusi, 1dhtub hindamiskomisjon
rahastusettepaneku tegemisel jargmistest pdhimotetest: a) kui taotlus jadb paremusjirjestuses
viimasele kohale ja selle tdielik rahuldamine ei ole taotlusvooru eelarve jadgi tottu vOimalik,
vOib taotluse rahuldada osaliselt; b) rakendusiiksus v3ib ekspertide konsensusliku otsuse alusel
teha ettepaneku rahuldada osaliselt ka teisi taotlusi.

Rakendusiiksus teeb hindamiskomisjoni ettepaneku alusel taotluste rahuldamise, osalise
rahuldamise voi rahuldamata jitmise otsuse.



HINDAMISLEHT EKSPERDILE

Eksperdi nimi:

Valikukriteerium

Alakriteerium

Hinded
1 kuni 5

skaalal

1. Projekti panus toetuse andmise
eesmairkide, valdkondliku
arengukava ja rakenduskava
eesmarkide saavutamisse, sh
tulemuste kestlikkus pérast projekti
16ppu ning projekti panus meetme
viljund- ja tulemusnéitaja(te)
saavutamisse - 20 % koondhindest.

—projekti kooskdla valdkondliku arengukavaga ja
panus rakenduskava erieesmirki ning meetme
eesmarkidesse, sh projekti tulemuste ja moju
eeldatavat ulatust;

—viljundite ja tulemuste kestlikkus parast projekti
[6ppu (nt jatkuvate tegevuste arv);

—projekti  panus  meetme  véljund- ja
tulemusnéitaja(te) saavutamisse (koolitustel
osalejate arv, tunnistusega IOpetajate arv,

Opitegevustes osalejate arv, pérast Oppima
innustavates tegevustes osalemist tasemedppes,
mikrokvalifikatsioonidppes voi
iimberdppeprogrammides dppima asunute arv).

2. Projekti pohjendatus, sh
eesmaérgipiistituse pohjendatus,
sekkumisloogika arusaadavus ja
mdojusus, tegevuste ajakava
realistlikkus - 30 % koondhindest.

—projekti eesmérgipiistituse pdhjendatus — on
olemas probleem, kitsaskoht voi kasutamata
arenguvodimalus;

—projekti sekkumisloogika on arusaadav, mdjus —
projektis ettendhtud tegevused voimaldavad
saavutada projekti eesmirgid ning planeeritud
viljundid ja tulemused parimal moel. Nende
sidusus eesméirkidega ning mojusus on
arusaadavad, vOimalusel innovaatilisi lahendusi
soosivad.

—projekti raames ellu viidavad tegevused on
uuenduslikud: kasutatakse veebipohiseid lahendusi
jm voimalusi oppida paindlikult, rakendatakse
individuaalset lihenemist ja mentorlust vm
oppijaid toetavaid tegevusi, tegevused on suunatud
praktiliste oskuste omandamisele ega kattu juba
olemasolevatega;

—tegevused on Ida-Virumaa
tdiskasvanuhariduse prioriteetsetele
sihtgruppidele, polevkivisektorist vabanevatele
tootajatele voi muul moel Ida-Virumaa majanduse
iimberstruktureerimisest tulenevalt t66 kaotamise
ohusolevatele to6tajatele.

—tegevuste ajakava on realistlik, arvestades mh
tegevuste omavahelisi seoseid ja ajalist jirgnevust.

suunatud

3. Projekti kuluefektiivsus - 25 %
koondhindest.

—ettendhtud tegevused on kuluefektiivne viis
planeeritud viljundite/tulemuste saavutamiseks;
—planeeritud eelarve realistlikkus ning mdistlikkus -
on selge, milliste arvutuste ja hinnangute alusel on
eelarve kokku pandud ning planeeritud kulud on
vajalikud ja moistlikud, ning on olemas taotleja




voimekus projektile jirgnevate piisikulude
rahastamiseks.

4. Taotleja ja partnerite suutlikkus
projekti ellu viia - 20 %
koondhindest

—taotleja kvalifikatsioon ja kogemus,
organisatsiooni jatkusuutlikkus;

—partneri/partnerite kvalifikatsiooni ja kogemus
ning organisatsiooni jatkusuutlikkus;

—oiguslike, organisatsiooniliste ja tehniliste eelduste
olemasoluprojekti elluviimisekskavandatud viisil;

—projekti tulemuste jitkusuutlikkuse tagamise
voime;

—taotlejaja partnerite voimekuskaasatategevustesse
tdiendavaid vahendeid.

5. Projekti panus strateegia ,,Eesti
2035 aluspdohimdtete ja
horisontaalsete pdhimdotete

edendamisse — 5 % koondhindest.

—projekti panustab strateegia ,,Eesti 2035
aluspohimotete ja horisontaalsete pdohimotete
edendamisse: regionaalareng, sooline
vorddiguslikkus, vordsed vOimalused,
ligipddsetavus, keskkond/kliima.




HINDAMISLEHT (KOONDHINNANG)

Valikukriteerium

Alakriteerium

Ekspert | Ekspert | Ekspert
1 2 3
Hindeskaala: I kuni 5

Hinde-
punktid
kokku

Koondhinne
arvestades
kriteeriumi
osakaalu

1. Projekti panus
toetuse andmise

—projekti kooskola valdkondliku
arengukavaga ja panus

eesmarkide, rakenduskava erieesmérki ning
valdkondliku meetme eesmirkidesse, sh projekti
arengukava ja tulemuste ja moju eeldatavat
rakenduskava ulatust;
eesmirkide —viljundite ja tulemuste kestlikkus
saavutamisse, sh pérast projekti 1dppu (nt jitkuvate
tulemuste tegevuste arv);
kestlikkus pérast | —projekti panus meetme viljund- ja
projekti Idppu ning | tulemusniitaja(te) saavutamisse
projekti panus (koolitustel ~ osalejate  arv,
meetme véljund- ja | tunnistusega  13petajate  arv,
tulemusnéitaja(te) Opitegevustes osalejate arv, pérast
saavutamisse - dppima innustavates tegevustes
20 % koondhindest. |  osalemist tasemeoppes,
mikrokvalifikatsioonidppes  voi
iimberdppeprogrammides dppima
asunute arv).
2. Projekti —projekti eesmdrgipiistituse
pohjendatus, sh pohjendatus — on  olemas
eesmérgiplistituse probleem, kitsaskoht voi
pohjendatus, kasutamata arenguvodimalus;
sekkumisloogika | —projekti sekkumisloogika on
arusaadavus ja arusaadav, mdjus — projektis
mojusus, tegevuste | ettenihtud tegevused voimaldavad
ajakava saavutada projekti eesmargid ning
realistlikkus - 30 % |  planeeritud viljundid ja tulemused
koondhindest. parimal moel. Nende sidusus

eesmérkidega ning mojusus on
arusaadavad, vOimalusel
innovaatilisi lahendusi soosivad.
—projekti raames ellu viidavad
tegevused on  uuenduslikud:
kasutatakse veebipohiseid
lahendusi jm vodimalusi Oppida
paindlikult, rakendatakse
individuaalset  ldhenemist ja
mentorlust vm Sppijaid toetavaid
tegevusi, tegevused on suunatud
praktiliste oskuste omandamisele
ega kattu juba olemasolevatega;
—tegevused on suunatud  Ida-
Virumaa tédiskasvanuhariduse
prioriteetsetele  sihtgruppidele,




polevkivisektorist vabanevatele
tootajatele voi muul moel Ida-
Virumaa majanduse {imber-
struktureerimisest tulenevalt t66
kaotamise ohusolevatele
tootajatele.

—tegevuste ajakava on realistlik,
arvestades mh tegevuste
omavahelisi seoseid ja ajalist

jérgnevust.
3. Projekti —ettendhtud tegevused on
kuluefektiivsus - kuluefektiivne viis planeeritud
25 %koondhindest. |  vidljundite/tulemuste
saavutamiseks;

—planeeritud eelarve realistlikkus
ning mdistlikkus - on selge,
milliste arvutuste ja hinnangute
alusel on eelarve kokku pandud
ning planeeritud kulud on
vajalikud ja moistlikud, ning on
olemas taotleja voimekus
projektile jargnevate piisikulude
rahastamiseks.

4. Taotleja ja
partnerite
suutlikkus projekti
ellu viia - 20 %
koondhindest

—taotleja kvalifikatsioon  ja
kogemus, organisatsiooni
jatkusuutlikkus;

—partneri/partnerite kvalifikatsiooni
ja kogemus ning organisatsiooni
jatkusuutlikkus;

—oiguslike, organisatsiooniliste ja
tehniliste eelduste  olemasolu
projekti elluviimiseks kavandatud
viisil;

—projekti tulemuste
jatkusuutlikkuse tagamise voime;

—taotleja ja partnerite vOimekus
kaasata tegevustesse tdiendavaid
vahendeid.

5. Projekti panus
strateegia ,,Eesti
2035~
aluspohimotete ja
horisontaalsete
pOhimotete
edendamisse — 5 %
koondhindest.

—projekti panustab strateegia ,,Eesti
2035” aluspohimotete ja
horisontaalsete pOhimdtete
edendamisse: regionaalareng,
sooline vorddiguslikkus, vordsed
voimalused, ligipdésetavus,
keskkond/kliima.

Taotluse koondhinne kokku




